I1ZJAVA
O POLITICI KVALITETA, ZIVOTNE SREDINE
I BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJU NA RADU

Politika JP PK ,,KOSOVO*“ — OBILIC obuhvata mere i aktivnosti koje se preduzimaju radi
ostvarivanja dugorocnih ciljeva kaliteta, Zivotne sredine i bezbednosti i zdravlja na radu, u
skladu sa poslovnom politikom osnivaca i kontekstom.

Pr1n01p1 politike IMS JP PK ,, KOSOVO* - OBILIC su:
potpuna primena zakonskih, regulatornih i drugih zahteva iz okvira svoje delatnosti,
zivotne sredine 1 bezbednosti i zdravlja na radu;

- planiranje svojih procesa i aktivnosti koji mogu uticati na kvalitet usluga, zivotnu sredinu i
bezbednost 1 zdravlje na radu na bazi analize, utvrdivanja rizika i 1 prilika;

- realizacija planova uz potpunu primenu ove politike i dokumentovanih informacija
integrisanog sistema menadzmenta;

- pouzdanost i stabilan nivo u pruzanju usluga;

- stvaranje uslova za pouzdan i odrziv razvoj organizacije;

- obezbedenje uslova za unapredenje kvaliteta, zivotne sredine i bezbednosti i zdravlja na
radu;

- pruzanje bezbednih i zdravih uslova rada radi sprecavanja povreda i narusavanja zdravlja u
vezi sa radom,;

- stalno unapredenje efikasnosti i efektivnosti zasnovano na odgovornosti svakog zaposlenog
za poslove koje obavlja;

- posvecenost zastiti zivotne sredine, ukljucujuéi prevenciju zagadenja;

- puna podrska i pun doprinos saradnji sa okruZenjem u cilju o€uvanja i unapredenja zastite
zivotne sredine 1 bezbednosti i zdravlja na radu;

- stalna obuka i usavrSavanje svih zaposlenih u cilju unapredenja kvaliteta usluga i podizanju
svesti 0 znacaju zastite zivotne sredine i bezbednosti 1 zdravlju na radu;

- motivacija svih zaposlenih da ostvaruju saradnju, Sire poverenje i pripadnost organizaciji, u
cilju $to veceg ostvarivanja svojih stvaralackih potencijala;

- potpuno informisanje interno i eksterno zainteresovanih strana o ciljevima, planovima i
neposrednim aktivnostima organizacije;

- eliminisanje opasnosti i smanjivanje OH&S rizika;

- posvecenost konsultovanju i u€estvovanju radnika;

- stalno poboljsanje ukupnih rezultata poslovanja i odrzivog razvoja organizacije kao 1 doprinosa
odrzivom razvoju nacionalne zajednice.

Navedene principe JP PK , KOSOVO* - OBILIC ¢e ostvariti doslednom primenom i odrzavanjem
integrisanog sistema menadZmenta u skladu sa zahtevima standarda SRPS ISO 9001:2015, SRPS ISO
45001:2018.

Kroz nastojanje da svoj posao urade odgovorno i na vreme, svi zaposleni u JP PK , KOSOVO* -
OBILIC, dace svoj li¢ni doprinos sprovodenju ove politike.
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